
 

 

 

 

 

 

ASAMBLEA GENERAL 

ORDINARIA DE ASOCIADOS 

30 DE MARZO DE 2020 
  

  



  

 

                      

 

HIMNO DEL COOPERATIVISMO 

Coro:  

 
Marchamos todos unidos, hacia la vida y la patria,  

escoltados por el sol, el trabajo y la esperanza.  
Marchamos todos unidos, hacia la vida y la patria,  

escoltados por el sol, el trabajo y la esperanza.  

Nuestra luz cooperativa ilumina nuestra marcha, 
los senderos de la tierra y los caminos del alma  
nos alienta el pasado y el presente nos levanta 

y el porvenir nos espera en el tiempo y la distancia. 

Coro: Marchamos todos unidos... 

Congregados por el pan y agrupados por el alba  
luchamos por la blancura de la paloma más blanca, 
somos pueblo que conquista la libertad con el arma 

del trabajo que redime y madura nuestra causa. 

Coro: Marchamos todos unidos... 

Autor: Carlos Castro Saavedra, Poeta. 
Compositor: Carlos Vieco, Maestro.  

 

 

 

 

 

 

  



  

 

JUNTA DIRECTIVA 
 

PRINCIPALES 
SERFUNORTE   BERTHA MARINA LEAL ALARCON 
FOTRANORTE   ARACELLY MORALES 
COOMUTRANORT               VICTOR ARCHILA 
FOMANORT              WILLIAM PEÑARANDA 
COOHEM    HECTOR SAMUEL TARAZONA 

 

SUPLENTES 
COOPTELECUC   CLAUDIA JULIANA BARRETO 
FAPROEM                        HELI QUINTERO 
COAGORNORTE                  ALVARO RUBIO  
 

JUNTA DE VIGILANCIA 
 

PRINCIPALES 
COOPENOR                        OSCAR LEAL                                                      
CAJA UNION                        MARTHA VELEZ 
COOTRASFENOR             WALTER ROMERO                                           
 

SUPLENTES 
FAPROEM                 HELI QUINTERO 
SERCOOPSAN                  ADA LUZ ZABALA 
COOEPENALCUT             EDGAR BALLESTEROS 

 
PRESIDENTE EJECUTIVO 
CARLOS JULIO MORA PEÑALOZA 

 

REVISOR FISCAL PRINCIPAL 
RUBEN DARIO AMARILES S. 

 
 

REVISOR FISCAL SUPLENTE 
ERASMO CARRILLO 

 

COORDINADORA COMERCIAL Y ADMINISTRATIVA 
MARTA LUCIA ZABALA ORTEGA 

 

SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE 
ISSAMAR PABON SANDOVAL 

 



  

 

 

REGLAMENTO DE DEBATES 
 
 

ARTICULO 1º. La Asamblea será presidida inicialmente por el presidente del 
Consejo de Administración quien una vez verificado el quórum, aprobado el orden del 
día e instalada la reunión se pondrá a consideración el proyecto de reglamento de la 
misma. 
 

ARTICULO 2º. A continuación y de conformidad con el artículo 30 de los estatutos, 
la asamblea general la constituye la presencia de todos los asociados que se 
encuentran al día en sus obligaciones de conformidad con los presentes estatutos.    
 

ARTICULO 3º. El quórum de la asamblea estará constituido por el 50% de los 
asociados convocados será comprobados mediante informe que presente la 
secretaria con base en la relación debidamente firmada por ellos. 
 

ARTICULO 4º. Las decisiones se tomarán por mayoría de votos de los asociados 
asistentes. 
 

ARTICULO 5º. El presidente de la asamblea designará del seno de estas, dos 
delegados para que revisen en su nombre el acta de la reunión y si en ella se 
encuentran ajustada a la realidad de lo ocurrido, le impartan su aprobación y la firmen 
conjuntamente con el presidente y secretario de la asamblea. 
 

ARTICULO 6º. Podrán participar en las deliberaciones y decisiones de la 
Asamblea General, los asociados hábiles. 
 

ARTICULO 7º. Tendrán voz en la asamblea los miembros de la junta directiva, el 
comité de control social, revisor fiscal, el Gerente y el tesorero de la entidad. 
 

ARTICULO 8º. Cada asociado podrá intervenir hasta dos veces sobre un mismo 
asunto, pero limitado a cinco minutos por intervención salvo que la asamblea permita 
expresamente que se prolongue. Las intervenciones deberán ceñirse en todos los 
casos al tema que se discute. 
 

ARTICULO 9º. Cada delegado de la asamblea tendrá derecho a un solo voto. 

 
 



  

 

LA CONFEDERACIÓN DE COOPERATIVAS DE NORTE DE 
SANTANDER 

“CONFECOOP NORTE” 
RESOLUCION NUMERO 0001 DE 2020 

MARZO 11 DE 2020 
 

Por la cual se convoca  a 

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 

La Junta Directiva de la Confederación de Cooperativas de Norte de Santander, en 

uso de sus facultades legales y estatutarias, y 

CONSIDERANDO 

PRIMERO: Que conforme a lo establecido por el artículo 34º de los Estatutos 
Vigentes, le corresponde convocar a Asamblea General Ordinaria. 
 

SEGUNDO: Que para tal efecto, en concordancia con lo establecido por los 

artículos 28 y 30 de la Ley 79 de 1.988, los organismos de integración deberán 

celebrar su Asamblea General Ordinaria dentro de los primeros cuatro (4) meses del 

año. 

 

RESUELVE 

 

ARTICULO PRIMERO: CONVOCAR A “ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA 

DE ASOCIADOS” que se llevará a cabo el día LUNES 30 de marzo de 2020 a partir 

de las 5:00 pm en el auditorio de Fomanort, ubicado en la Calle 9 No. 0-84 Piso 4. 

Edificio Fomanort, Torre A Barrio Latino de la ciudad San José de Cúcuta. 

 

ARTICULO SEGUNDO: Conforme a lo establecido por el Artículo 30 de la ley 79 

de 1.988, en concordancia con el artículo 32o de los Estatutos, son entidades 

asociadas hábiles  de la Confederación de Cooperativas del Norte de Santander 

“CONFECOOP NORTE”, organismos del sector solidario, las regularmente inscritas 

en el registro social que diez (10) días calendario (marzo 21/2020) antes de la fecha 



  

 

de celebración  de la Asamblea no tengan suspendidos sus derechos y se encuentren 

al corriente en el cumplimiento  de sus obligaciones para con la Confederación. 

PARÁGRAFO PRIMERO: Para todos los efectos legales y estatutarios, se 

establece como fecha de convocatoria a la Asamblea General Ordinaria, el 30 de 

marzo de 2020 en la Calle 9 No. 0-84 Piso 4. Edificio Fomanort, Torre A Barrio Latino 

de la ciudad San José de Cúcuta., en las instalaciones del edificio Fomanort. 

PARÁGRAFO SEGUNDO: Las entidades asociadas hábiles podrán participar 

con derecho a VOZ Y VOTO, de conformidad con lo señalado por el artículo 36º.  “La 

Asamblea General de CONFECOOP NORTE estará integrada por los representantes 

de las entidades afiliadas debidamente habilitadas, de conformidad con el presente 

estatuto, atendiendo el siguiente criterio por derecho propio, dos (2) representantes 

por cada una de las entidades asociadas. En ningún caso el número máximo de 

representantes de un asociado ante la Asamblea General de la Confederación podrá 

ser superior a dos (2). 

ARTICULO TERCERO: El orden del día de la Asamblea es el siguiente: 

1. Saludo. 
2. Himnos. 
3. Verificación del Quórum. 
4. Aprobación del Orden del día y Reglamento de la Asamblea 
5. Elección del Presidente y Secretario de La Asamblea. 
6. Designación de la comisión verificadora del Acta. 
7. Informe de la comisión verificadora del Acta anterior. 
8. Presentación de Informes: 

a. Administración  
b. Junta de Vigilancia 
c. Revisor Fiscal. 

9.  Aprobación de Estados Financieros y distribución de Excedentes. 
10. Elección de junta directiva y organismos de control  
11. Elección de revisor fiscal y asignación de honorarios 
12. Autorización al representante legal para que solicite ante la Dian la 

permanencia y actualización en el régimen tributario especial 
13. Proposiciones y varios  
14. Clausura 

 

PARÁGRAFO TERCERO: Art. 37º de los estatutos. Constituye quórum para 

deliberar válidamente, la asistencia de la mitad de los representantes de los asociados 

hábiles para concurrir a la Asamblea, debidamente acreditados ante la 



  

 

Confederación. Las decisiones se tomarán por mayoría absoluta de los asistentes a 

la Reunión. Las reformas estatutarias deberán adoptarse con el voto afirmativo de las 

dos terceras (2/3) partes de los asistentes.  

ARTICULO CUARTO: Los Organismos asociados hábiles informaran por escrito 

a la confederación de Cooperativas de Norte de Santander “CONFECOOP NORTE” 

el nombre de sus delegados a la Asamblea, a más tardar el 25 de marzo de 2020, en 

las instalaciones de la Confederación ubicadas en la Calle 9 No. 0-84 P-3 B. Latino, 

Teléfono Fijo: 5830558 o Celular 320-2558437 de San José de Cúcuta, para efectos 

de organización.   

 

ARTICULO QUINTO: La presente resolución rige a partir de la fecha de su 

expedición. 

Dada en San José de Cúcuta, a los once (11) días del mes de marzo del dos mil 

veinte (2020). 

 

Fdo.                                                                     Fdo. 

BERTHA MARINA  LEAL ALARCON             ARACELLY MORALES  

Presidente.       Secretaria.   
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INFORME DE GESTION 

CONFECOOP NORTE 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

          GESTION ADMINISTRATIVA 

TELEVISION  EL PROGRAMA DE T.V.  

CONTACTO.COOP  

Se trasmite los jueves de 8:30 p.m. a 9:00 p.m. Continúan con su apoyo durante todo el 

año entidades representativas de la región como son: Fomanort, Fotranorte, 

Serfunorte-Olivos, Banco Cooperativo Coopcentral, Coohem, Caja Unión y la 

Equidad Seguros.   

 

Este año se suma Felcolfin quien participo un (1) mes.  Estamos trabajando con 

empresas de los dos Santanderes.  

Se bajaron los costos para empresas cooperativas pequeñas que quieran participar. 

  

 

                                       
 

 

PERIODICO 

CONTACTO.COOP  

Seguimos apoyando el proyecto del periódico el cual llega a varias cooperativas de la 

región, tanto a nivel regional como nacional con temas cooperativos y publicando material 

de las empresas cooperativas. Fomanort, Fotranorte, Serfunorte, Coohem, 

Coopetelecuc, Coomadenort, Caja Unión y Coagronorte. Para el año 2019 hemos tenido 

cuatro (4) edIciones 48, 49, 50 Y 51 . 

 

 



 

 

                      
 

                       
 

 

 



 

 

 

CURSOS BASICOS DE COOPERATIVISMO EN EL AÑO 2019 
 

 

 
 

 

 

SEMINARIOS DESARROLLADOS EN EL 2019 
 

 

COOPERATIVAS MES PARTICIPACION

COOPSERCIVICOS ENERO 102

COOSERVINORT MARZO 15

COMFANORTE FEBRERO 25

COOPSERCIVICOS ABRIL 66

COMFANORTE MAYO 32

COOSERVINORT MAYO 40

COOSERVINORT AGOSTO 80

COAGRONORTE AGOSTO 14

COOSOLIDARIOS CIUDADANOS SEPTIEMBRE 25

COOPSERCIVICOS SEPTIEMBRE 77

COOSERVINORT NOVIEMBRE 20

PALNORTE NOVIEMBRE 16

COAGRONORTE DICIEMBRE 37

549TOTAL PARTICIPANTES CURSO BASICO

SEMINARIOS MES PARTICIPACION

SERVICIO AL CLIENTE JUNIO 15

EXCEL BASICO NIVEL I JUNIO 13

ACTUALIZACION TRIBUTARIA FEBRERO 45

MEJORES PERSONAS, MEJORES RESULTADOS COOTRANSCAT MARZO 37

SARC MAYO 15

SERVICIO AL CLIENTE MAYO 23

EXCEL AVANZADO PARA RIESGOS JULIO 22

BUEN GOBIERNO COOTRANSTASAJERO JUNIO 35

MEJORES PERSONAS, MEJORES RESULTADOS COOSMEDAS JULIO 30

BUEN GOBIERNO COOPENOR SEPTIEMBRE 20

COMO RESPONDER LOS REQUERIMIENTOS DE LA SUPER SEPTIEMBRE 20

ACTUALIZACION COOPERATIVA Y SARLAFT NOVIEMBRE 30

305TOTAL ASISTENTES A LOS DIFERENTES SEMINARIOS 



 

 

FOTOS ACTIVIDADES DESARROLLADAS 

 

   

   

 

 

 

DIPLOMADO, PASANTIAS NACIONALES, ASESORIAS, CONGRESO Y 

DESAYUNO DE TRABAJO 

 Este año se suma UNA (1) nuevas Cooperativas afiliadas COOSOLIDARIA 

DE CIUDADANO. 

 Se realizo una asesoría de creación para la Cooperativa Recuperadora de 

Material Plástico del Norte de Santander,  



 

 

 Se realizó con éxito el DIPLOMADO HERRAMIENTAS DE GESTION PARA 

EL SECTOR SOLIDARIO en convenio con la Universidad Tecnológica del 

Oriente de Bucaramanga. 

 También se convocó una representación del Norte de Santander para participar 

en el CONGRESO COOPERATIVO – CARTAGENA 

 

PASANTIA A LA CIUDAD DE NEIVA 

Confecoop lideró  la Pasantía a la ciudad de Neiva 

Fecha: Abril 27 al 1 de Mayo de  2019    
Objetivo: Visita a la Cooperativa  Utrahuilca, Coopeaipe, Coofisan, Coocentral y 
Asocooph 

Total Participantes: 22 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

DIA INTERNACIONAL DEL COOPERATIVISMO 

1º   EVENTO  

Celebración  Dia  INTERNACIONAL DEL COOPERATIVISMO  
 En el Hotel Colonial Municipio de Chinácota  
Sábado 06 de Julio 2019 

“Conferencia: Cooperativa, Gerencia y Efectividad” 
Entidades participantes: Serfunorte Los Olivos, Fomanort, Fotranorte, Coohem, 
Coopenor, Coomutranort, Caja Unión,  Cootransfenor, Faproem, Sercoopsan     
Asistentes: 36 
 

 
 

 

            



 

 

 

DESAYUNO DE TRABAJO SECTOR COOPERATIVO 

 

Apoyo a la Confederación para el Crecimiento y fortalecimiento del Sector Cooperativo, 
en el cual se invitó a sumarse con la cuota de sostenimiento extraordinaria para el año 
2019 equivalente al 5% del valor presupuestado por concepto de pago de aportes 
parafiscales. 
 
 

    

ENTIDADES QUE APORTARON CUOTA EXTRAORDINARIA 

                                          

 

 

 



 

 

 

FOROS SOLIDARIOS EMPRESARIALES 2019 

Foros Solidarios Empresariales 2019 

“Tendencias”  
Evento organizado por Fundación La Equidad Seguros,14 Junio  2019.  
El Sector Cooperativo participo activamente 

 

 

                                         

 

 

 

 



 

 

 

CONFERENCIA MAGISTRAL 

EL NUEVO CONSUMIDOR, NUEVOS RETOS, NUEVOS MIEDOS,  firma de 
investigación, RADDAR RESEACH. 

 

AVANCES PLANES DE ACCION  

Actividades ejecución Periodo  2019 

 Ampliar la base social de más empresas del sector cooperativo de N. de S. 
Para lo cual la coordinadora comercial y administrativa continúa realizando 
visitas a las cooperativas de la región, se debe tener en cuenta que el listado 
de cámara de comercio existen más de 188 entidades, de las cuales se 
verifico y solo 30 de esas entidades reportan a Supersolidaria, y contamos 
con la mayoría de las más sólidas de la región, se debe verificar porque la 
mayoría no reporta.  

    

 Analizar de las diferentes visitas las necesidades de capacitación, asesoría, 
y educación que tienen las cooperativas de la región. 

 
 
 
 



 

 

 Realizar convenios con entidades de capacitación para brindar mayor 
número capacitaciones, a través de convenios que favorezcan al sector 
cooperativo. 

 Continuar con las respectivas capacitaciones, procurando el bienestar 
económico para las diferentes empresas del sector solidario que participen. 

 Realizar reuniones y continuar realizando la Planeación Estratégica de 
Confecoop Norte. 

 

 

EJERCICIO ECONOMICO DEL AÑO 2019 

 

ACTIVOS 

El activo Total en el año 2019 alcanzó la cifra de $111.262.662,84 frente a 

$77.732.951,24 mostrando un aumento del 43.13%. 

La cifra más representativa del Activo Son: la cuenta de otros activos por el valor de otras 

inversiones en empresas de economía solidaria con un monto de $46.436.627,01. 

 

PASIVOS 

Los Pasivos disminuyeron a ($ 3.792.023,63) presentando una disminución del 79.64% 

frente a $34.114.604,57 del año anterior. 

 

PATRIMONIO 

El patrimonio en el 2019 disminuyo a ($73.940.927,61) presentando una disminución del 

4.34%. 

 

*Se actualizaron los datos de los asociados 
*Los Reportes a la UIAF se realizan trimestralmente dentro de los términos de ley, Se 
envían los siguientes reportes: Reporte de operaciones sospechosas Reporte de 
transacciones en efectivo. 
 

 



 

 

 

 

BALANCE SOCIAL 

NUMERO DE ASOCIADOS QUE INGRESARON EN EL AÑO             1 

NUMERO DE ASOCIADOS QUE SE RETIRARON               0 

TOTAL DE ASOCIADOS                           27 

NUMERO DE EMPLEADOS                  2 

 

 

  

 

            INFORME DE JUNTA DE VIGILANCIA 2019 

 
 
 
Señores: 
 
Representantes entidades asociadas a la Confederación de Cooperativas Norte de 
Santander. 
 
Respetados asociados. 
 
Cumpliendo con el deber estatutario me permito como Presidente y en representación de 
la Junta de Vigilancia presentar el informe de gestión de las actividades realizadas 
durante el año 2019. 
 
 
I Control a los resultados sociales  
 
Actividades de educación 
 
Televisión contacto.coop. Semanalmente a través del canal TRO, se presenta el 
programa de televisión los días jueves a partir de las 8:30 de la noche con una duración 



 

 

de media hora. Este importante programa de televisión regional, permite dar a conocer 
los procesos y bondades del cooperativismo, resaltando siempre los aspectos positivos 
del sector solidario.  
 
Periódico: Contacto.coop. Se edita trimestralmente dando a conocer las actividades, 
sociales y demás temas de sector solidario.  
Este periódico se entrega a cada una de las entidades asociadas a Confecoop Norte y 
se envia a nível nacional. 
 
Se presentaron durante el 2019, varias seminarios con duración de 4 a 8 horas en temas 
de actualización de directivos y comités se presentaron cursos básicos de cooperativismo 
con duración de 20 horas. 
 
 
II   Control a los Deberes  
 
Durante el año 2019 no se presentaron por parte de la entidades asociadas ninguna queja 
o reclamo, ni verbal ni escrita. 
 
Se dictaron capacitaciones sobre los siguientes temas: 
 

 Seminario servicio al cliente 
 Seminario  actualización del consejo de administración 
 Seminario actualización junta de vigilancia y comité de apelaciones 
 Seminario Excel como herramienta esencial en la medición del riesgo 
 Seminario actualización regulatoria en riesgos 

 
 
III   Control a los Derechos   
 
La Junta de Vigilancia verificó el listado de los asociados hábiles e inhábiles, para efectos 
de asistencia a la Asamblea, constatandose 24 asociados habiles.  
 
Durante el año 2019 se asocio a Confecoop Norte las siguientes entidades: 
 

 Coosolidaria de ciudadanos 
 
  
Se evidenció que las diferentes actividades educativas y del sector solidario se realizaron 
cumpliendo las normas estatutarias de la Confederación y de la Ley. 
 



 

 

Finalmente expresamos nuestras felicitaciones a la junta directiva, gerencia y 
funcionarios por el compromiso, dedicación y gestión realizada durante el año 2019. 
 
 
Fdo.                                                                 Fdo. 
OSCAR HERNANDO LEAL            WALTER ROMERO  
          Presidente           Vicepresidente    
 
                                         Fdo. 
                                         MARTHA VELEZ LEON 
                        Secretario 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

   ESTADOS FINANCIEROS 2019                                                      

BALANCE GENERAL COMPARATIVO 

 

 

 

 

 

 

 

NC DIFERENCIA %

    ACTIVOS 111.262.662,84   77.732.951,24       33.529.711,60       43,13%

TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTES 3 40.482.204,18     12.375.040,67       28.107.163,51       227,13%

CAJA 3.977.003,38     -                     3.977.003,38         0,00%

Caja  General 3.977.003,38     -                     3.977.003,38         0,00%

BANCOS Y OTRAS ENTIDADES 36.505.200,80   12.375.040,67    24.130.160,13       194,99%

Bancos  Comercia les 22.418.972,10   10.781.483,97    11.637.488,13       107,94%

Bancos  Cooperativos 14.086.228,70   1.593.556,70      12.492.672,00       783,95%

TOTAL INVERSIONES 4 49.052.353,01     46.436.627,01       2.615.726,00         5,63%

INVERSIONES EN INSTRUMENTOS DE PATRIMONIO 49.052.353,01   46.436.627,01    2.615.726,00         5,63%

Aportes  Socia les  en Entidades  Economia Sol idaria49.052.353,01   46.436.627,01    2.615.726,00         5,63%

TOTAL CUENTAS POR COBRAR 5 21.728.105,65     18.921.283,56       2.806.822,09         14,83%

DEUDORES POR PRESTACION DE SERVICIOS 2.909.620,00     3.366.666,00      (457.046,00)           -13,58%

Vigentes 2.909.620,00     3.366.666,00      (457.046,00)           -13,58%

AVANCES Y ANTICIPOS 1.261.634,00     1.280.540,00      (18.906,00)             -1,48%

Contratos 1.230.500,00     1.230.500,00      -                         0,00%

Laborales -                     50.040,00           (50.040,00)             -100,00%

Anticipos  de Impuestos 31.134,00          -                     31.134,00              0,00%

OTRAS CUENTAS POR COBRAR 17.556.851,65   14.274.077,56    3.282.774,09         23,00%

Cuotas  de Sostenimiento 18.868.874,00   14.850.501,00    4.018.373,00         27,06%

Otras -                     175.000,00         (175.000,00)           -100,00%

Deterioro Otras  Cuentas  por Cobrar (1.312.022,35)    (751.423,44)       (560.598,91)           74,60%

TOTAL ACTIVOS MATERIALES

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO 6 -                      -                        

Muebles  y Equipo de Oficina 1.146.200,00     1.146.200,00      -                         -               

Equipo de Computo y Comunicación 10.963.639,00   10.963.639,00    -                         -               

Depreciacion Propiedad, Planta y Equipo (12.109.839,00)  (12.109.839,00)  -                         -               

Año 2019 Año 2018

Expresado en Pesos Colombianos

CONFEDERACION DE COOPERATIVAS DE NORTE DE SANTANDER

CONFECOOP NORTE

NIT. No. 890.505.732-0

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA INDIVIDUAL COMPARATIVO

DICIEMBRE 31 DE 2019-2018



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PASIVOS 34.114.604,57     3.792.023,63         30.322.580,94       799,64%

TOTAL CUENTAS POR PAGAR 7 1.138.481,00       1.876.711,00         (738.230,00)           -39,34%

PROVEEDORES -                     1.199.862,00      (1.199.862,00)        -100,00%

Nacionales -                     1.199.862,00      (1.199.862,00)        -100,00%

RETENCION EN LA FUENTE 813.581,00        676.849,00         136.732,00            20,20%

Honorarios 789.206,00        676.849,00         112.357,00            16,60%

Servicios 24.375,00          -                     24.375,00              0,00%

PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 324.900,00        324.900,00            0,00%

Impuestos  a  las  Ventas  por Pagar 324.900,00        324.900,00            0,00%

TOTAL FONDOS SOCIALES, MUTUA 8 32.976.123,57     1.704.732,63         31.271.390,94       1834,39%

FONDO SOCIAL DE  SOLIDARIDAD 1.054.676,57     946.612,63         108.063,94            11,42%

Fondo Socia l  de Sol idaridad 1.054.676,57     946.612,63         108.063,94            11,42%

Fondo Socia l  Para  Otros  Fines 31.921.447,00   758.120,00         31.163.327,00       4110,61%

TOTAL OTROS PASIVOS 9 -                      210.580,00            (210.580,00)           -100,00%

OBLIGACIONES LABORALES BENEFICIOS A EMPLEADOS -                     210.580,00         (210.580,00)           -100,00%

Beneficios  a  Empleados  a  Corto Plazo -                     210.580,00         (210.580,00)           -100,00%



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   ESTADOS FINANCIEROS 2014                                                                          

ESTADO DE RESULTADOS COMPARATIVO 

 

 

 

PATRIMONIO 10 77.148.058,27     73.940.927,61       3.207.130,66         4,34%

TOTAL CAPITAL SOCIAL 49.380.670,01     47.724.406,01       1.656.264,00         3,47%

Temporalmente Restringido (Aportes  - Irreducible)45.380.670,01   43.724.406,01    1.656.264,00         3,79%

Permanentemente Restringido (Irreducible) 4.000.000,00     4.000.000,00      -                         0,00%

TOTAL RESERVAS 13.874.972,49     12.958.842,49       916.130,00            7,07%

Reserva de Protección Aportes  Socia les 13.874.972,49   12.958.842,49    916.130,00            7,07%

TOTAL FONDOS DE DESTINACION ESPECIFICA 10.967.398,66     8.677.029,67         2.290.368,99         26,40%

Fondo Para  Amortizacion de Aportes 10.967.398,66   8.677.029,67      2.290.368,99         26,40%

Fondo Para  Revalorización de Aportes -                     -                     -                         0,00%

TOTAL EXCEDENTES 2.925.017,11       4.580.649,44         (1.655.632,33)        -36,14%

Excedentes 2.925.017,11     4.580.649,44      (1.655.632,33)        -36,14%

RESULTADOS -                        -               

Efecto NETO Adopción 1 Vez - NIIF para  PYMES -                     -               

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 111.262.662,84   77.732.951,24       33.529.711,60       43,13%



 

 

 

 

 

 

 

 

NC DIFERENCIA %

INGRESOS ORDINARIOS 11 279.509.996,64        325.369.799,25   (45.859.803)    -14,1%

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS 202.439.150,00    254.561.228,00        (52.122.078)    -20,5%

INGRESOS DE ENSEÑANZA 97.275.292,00      151.152.729,00        (53.877.437)    -35,6%

INGRESOS DE OTRAS ACTIVIDADES 105.163.858,00    103.408.499,00        1.755.359       1,7%

OTROS INGRESOS 77.070.846,64      70.808.571,25          6.262.275       8,8%

INGRESOS EN INVERSIONES 2.615.743,11        2.538.600,00            77.143            3,0%

ADMINISTRATIVOS Y SOCIALES 73.651.156,00      67.499.208,00          6.151.948       9,1%

FINANCIEROS -                        42.086,00                 (42.086)           -100,0%

APROVECHAMIENTOS 803.947,53           728.677,25               75.270            10,3%

TOTAL INGRESOS 279.509.996,64        325.369.799,25   (45.859.803)    -14,1%

GASTOS 12 138.053.186,53        142.147.624,81   (4.094.438)      -2,9%

GASTOS ADMINISTRACION 136.240.155,53    139.362.823,81        (3.122.668)      -2,2%

BENEFICIOS A EMPLEADOS 80.965.938,00      75.530.411,00          5.435.527       7,2%

GASTOS  GENERALES 54.713.618,62      63.832.412,81          (9.118.794)      -14,3%

DETERIORO 560.598,91           -                            560.599          0,0%

OTROS GASTOS 1.813.031,00        2.784.801,00            (971.770)         -34,9%

GASTOS FINANCIEROS 1.813.031,00        2.784.801,00            (971.770)         -34,9%

TOTAL COSTO DE VENTAS Y PRESTACION DE SERVICIOS13 138.531.793,00        178.641.525,00   (40.109.732)    -22,5%

ENSEÑANZA 57.207.917,00      94.574.290,00          (37.366.373)    -39,5%

OTRAS ACTIVIDADES 81.323.876,00      84.067.235,00          (2.743.359)      -3,3%

TOTAL COSTOS, GASTOS Y PERDIDAS 138.531.793,00        320.789.149,81   (182.257.357)  -56,8%

 EXCEDENTE O PERDIDA DEL EJERCICIO 14 2.925.017,11            4.580.649,44       (1.655.632)      -36,1%

Año 2019 Año 2018

CONFEDERACION DE COOPERATIVAS DE NORTE DE SANTANDER

CONFECOOP NORTE

NIT No.890.505.732-0

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL - INDIVIDUAL

ACUMULADO DE ENERO 01 A DICIEMBRE 31  DE 2019 Y 2018

Expresado en Pesos Colombianos



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

S FINANCIEROS 2014                                                                                                                
ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION  

DESCRIPCION SALDO INICIAL DEBITO CREDITO SALDO A 31 DIC/19

CAPITAL SOCIAL

Aportes Sociales 47.724.406,01 1.656.264,00 49.380.670,01

RESERVAS

Reserva de Protección Aportes Sociales 12.958.842,49 916.130,00 13.874.972,49

FONDO DE DESTINACION ESPECIFICA

Fondo de Amortización de Aportes 8.677.029,67 2.290.368,99 10.967.398,66

Fondo de Revalorización de Aportes -                                   0,00 0,00 0,00

RESULTADOS DEL EJERCICIO

Excedentes y/o Pérdidas 4.580.649,44 4.580.649,44 2.925.017,11 2.925.649,44

RESULTADOS DE EJERC. ANTERIORES 

Excedentes y/o Pérdidas 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL PATRIMONIO 73.940.927,61 4.580.649,44 7.787.780,10 77.148.058,27

CONFEDERACION DE COOPERATIVAS DE NORTE DE SANTANDER

CONFECOOP NORTE

ESTADO DE CAMBIOS EN EL PATRIMONIO 

POR EL AÑO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

MOVIMIENTO



 

 

   INFORME DEL REVISOR FISCAL 

 
DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL 

 
ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS DE LA CONFEDERACION DE COOPERATIVAS 

DE NORTE DE SANTANDER “CONFECOOP NORTE” 
 
 
He auditado el Estado de Situación Financiera de CONFECOOP NORTE, al 31 de Diciembre 
de 2019 y 2018 y  los correspondientes Estados de Resultados, también adjuntos, por el 
ejercicio terminado en esa fecha. Dichos Estados Financieros fueron preparados y certificados 
por la administración, y ellos reflejan su gestión. Una de mis responsabilidades es la de 
expresar una opinión sobre dichos Estados Financieros, basados en mi examen sobre los 
mismos. 
 
Obtuve las informaciones necesarias para cumplir con mis obligaciones de Revisoría Fiscal y 
lleve mi trabajo de acuerdo con las normas de auditoría Generalmente aceptadas; estas 
normas requieren que planee y ejecute las auditoria para obtener seguridad razonable de que 
los Estados Financieros están libres de errores importantes. Una auditoria de Estados 
financieros implica, entre otras, hacer un examen con base en pruebas selectivas de la 
evidencia que respalda las cifras y las revelaciones a los estados financieros y evaluar los 
principios de contabilidad utilizados, las estimaciones contables hechas por la administración  
y la presentación de los estados financieros en conjunto; considero que mi auditoria, 
proporciona una base razonable para la opinión sobre los estados financieros que expreso 
más adelante. 
 
La Cooperativa lleva la contabilidad, prepara y presenta sus estados financieros de 
conformidad con normas estipuladas y contenidas en el Decreto 2706 de 2012, por el cual se 
reglamenta la Ley 1314 de 2009 sobre el marco normativo de Información Financiera para 
Microempresas,  la Circular Básica Contable y Financiera y normas complementarias 
impartidas por la Superintendencia de Economía solidaria, como órgano de inspección, 
vigilancia y control. 
 
En mi opinión, los citados estados financieros auditados por mi fielmente tomados de los libros 
de contabilidad de la Cooperativa, presentan razonablemente, en todos sus aspectos 
importantes, la situación financiera de “CONFECOOP NORTE”,  al 31 de diciembre de 2019, 
y los resultados de sus operaciones por el período terminado en esa fecha, de acuerdo con los 
principios de contabilidad generalmente aceptados en Colombia. 
 



 

 

Con base en el resultado de mis labores de Revisoría Fiscal conceptúo que a 31 de diciembre 
de 2019, la contabilidad de CONFECOOP NORTE se llevó conforme a las normas legales y a 
la técnica contable, las operaciones registradas en los libros y los actos de los Administradores 
se ajustaron a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea; la correspondencia, los 
comprobantes de las cuentas y los libros de actas y de registro de Asociados se llevaron y 
conservaron debidamente; se observaron medidas adecuadas de control interno y de 
conservación y custodia de los bienes de CONFECOOP NORTE y de terceros en su poder. 
 
La Cooperativa, a la fecha de esta opinión, se encuentra al día en el pago de todos los 
conceptos de aportes al sistema de seguridad social registrados al 31 de diciembre de 2019; 
la información contenida en las declaraciones de autoliquidación de aportes al sistema de 
seguridad social y en particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus ingresos 
base de cotización es correcta. 
 
Algunas recomendaciones en el funcionamiento del sistema de control interno, fueron 
oportunamente informadas a la Administración por parte de esta Revisoría Fiscal. 
La Cooperativa ha dado cumplimiento adecuado a lo dispuesto por las normas legales en 
relación con las políticas para administración y control de Cuentas por Cobrar, constitución de 
provisiones. 
 
Esta Revisoría Fiscal ha verificado que existan instrumentos y controles adecuados para 
prevenir oportunamente operaciones de lavado de activos y financiación al terrorismo, 
conforme lo señalado en el reglamento aprobado por el Consejo de Administración. 
 
 “CONFECOOP NORTE”, ha cumplido con lo dispuesto por la Ley 603 de 2000, relativa a la 
propiedad intelectual y derechos de autor. 
 
 
Fdo. 
RUBEN DARIO AMARILES SAYAGO 
Revisor Fiscal  
T.P. # 12139-T 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


