Confecoop
Norte ccop

ACTIVO
EFECTIVO Y EQUIVALENTES
Caja General
Bancos Comerciales
Entidades Sector solidario
Equivalentes a efectivo ( Corto Plazo)

INVERSIONES
Inversiones en Instrumento de patrimonio

CUENTAS POR COBRAR
Anticipo de Impuestos

Otras Cuentas por Cobrar
Deterioro cuentas por cobrar

PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO - En uso
Muebles y Equi Ofic

Equipo de Computac y Comunic
Depreciacion Acumulada

TOTAL ACTIVO

PASIVO

IMPUESTOS Y CUENTAS POR PAGAR
Comisiones y Honorarios

Retencion en la fuente

Impuestos Gravamenes y tasas (IVA)
Retenciones y aportes de nomina
Ingresos recibidos para terceros

BENEFICIOS A EMPLEADOS
Oblig Labor Consolidadas

FONDOS SOCIALES, MUTUALES
Fondo mutual para otros fines

OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS
Consignaciones sin identificar

TOTAL PASIVO

CONFECOOP NORTE

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
al 31 de diciembre de 2024 y 2023

(Cifras expresadas en pesos colombianos)

2024 2023 VARIACION

VALOR PORCENTAJE

$ 120.092.83847  $  12.131.926,32 $ 107.960.912 889,89%
$ 53966934 $ 129.226,34 $ 410.443 317,62%
$ 624548955 $  3.660.453,40 $ 2.585.036 70,62%
$ 341875958 $  8.342.24658 $ (4.923.487) -59,02%
$ 109.888.920,00  $ - $ 109.888.920 100,00%
$  1.541.144,01 60.844.030,01 (59.302.886) -97,47%
$  1.541.144,01 60.844.030,01 (59.302.886) -97,47%
$ 277.758.236,85  $  35.472.664,85 $ 242.285.572 683,02%
$ 78.70800  $ 23.950,00 $ 54.758 228,63%
$ 279.486.64520  $  37.255.831,20 $ 242.230.814 650,18%
$ (1.807.116,35) $  (1.807.116,35) $ - 0,00%
$ - $- $ - 0,00%
$1.146.20000 $  1.146.200,00 $ - 0,00%
$10.963.639,00 $  10.963.639,00 $ - 0,00%
$(12.109.839,00) $  (12.109.839,00) $ - 0,00%
$ 399.392.219,33 _$_ 108.448.621,18 $ 290.943.598 268,28%
$ 19.834.977,00 $  8.780.570,00 $ 11.054.407 125,90%
$ 1513.000,00 $ - $ - 100,00%
$ 1.163.311,00 $  1.085.981,00 $ 77.330 7,12%
$ 522378300 $  3.137.839,00 $ 2.085.944 66,48%
$ 93392000 $ - $ 933.920 100,00%
$ 11.000.963,00 $  4.556.750,00 $ 6.444.213 141,42%
$ 7.766.756,00  $ 663.722,00 $ 7.103.034 1070,18%
$ 7.766.756,00  $ 663.722,00 $ 7.103.034 1070,18%
$ 282.666.93427  $  20.194.739,00 $ 262.472.195 1299,71%
$ 282.666.93427  $  20.194.739,00 $ 262.472.195 1299,71%
$ 1.839.500,00 $ 133.000,00 $ 1.706.500 1283,08%
$ 183950000 $ 133.000,00 $ 1.706.500 1283,08%
$ 312.108.167,27  $  29.772.031,00 $  282.336.136,27 948,33%



CONFECOOP NORTE

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Confecoop al 31 de diciembre de 2024 y 2023
Norte ccop

(Cifras expresadas en pesos colombianos)

2024 2023 VARIACION
PATRIMONIO $ -
Capital Temporalmente Restringido $ 52.442.741,46 $ 47.042.741,46 $ 5.400.000 11,48%
Capital permanentemente Restringido $  4.000.000,00 $ 4.000.000,00 $ - 0,00%
Reser protecc. Aport. Sociales $ 14.433.268,00 $ 13.874.972,49 $ 558.296 4,02%
Fondo de Amortizacion de aportes $ 12.363.137,45 $ 10.967.398,66 $ 1.395.739 12,73%
Resultados del Ejercicio $ 4.044.905,15 $ 11.692.091,45 $ (7.647.186) -65,40%
Perdidas de ejercicios anteriores $ - $ (8.900.613,88) $ 8.900.614 -100,00%
TOTAL PATRIMONIO $ 87.284.052,06 $ 78.676.590,18 $ 8.607.462 10,94%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO $ 399.392.219,33 $ 108.448.621,18 $ 290.943.598 268,28%
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CARLOS JULIO MORA PENALOZA ZULAY PANTALEON MARTINEZ

PRESIDENTE EJECUTIVO REVISOR FISCAL
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CONFECOOP NORTE

ESTADO DE RESULTADOS INTEGRAL

Confecoop
Norte ccop

INGRESOS
INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

Ingresos de Ensefanzas

Ingresos por servicios sociales

Ingresos de otras actividades de servicios comunitario
Administrativo y sociales

GANANCIAS
Diversos
Valorizacion inversiones

TOTAL INGRESOS Y GANANCIAS

COSTOS Y GASTOS

COSTOS
Ensefianza
Otras actividades de servicios comunitarios, sociales

GASTOS DE ADMINISTRACION
Gastos De Personal

Gastos Generales

Gastos financieros

TOTAL COSTOS Y GASTOS

RESULTADO DEL EJERCICIO

7

#

CARLOS JULIO MORA PENALOZA
PRESIDENTE EJECUTIVO

al 31 de diciembre de 2024 Y 2023
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

2024 2023 VARIACION
VALOR PORCENTAJE

$ 337.776.190,00 $ 273.255.684,00 $  64.520.506 23,61%
$ 106.580.694,00 $ 62.334.232,00 $  44.246.462 70,98%
$ 19.655.320,00 $ 25.236.450,00 $  (5.581.130) -22,12%
122.327.002,00 $ 89.289.002,00 $  33.038.000 37,00%

$ 89.213.174,00 $ 96.396.000,00 $  (7.182.826) -7,45%
$ 19.517.21300 $ 28.093.669,12 $  (8.576.456) -30,53%
$  7.504.75400 $ 21.574.231,12 $  (14.069.477) -65,21%
$ 1201245900 $  6.519.438,00 $ 5.493.021 84,26%
$ 357.293.403,00 $ 301.349.353,12 $  55.944.050 18,56%
$ 169.140.800,19 $ 137.294.714,00 $  31.846.086 23,20%
$ 4132417700 $ 25.900.578,00 $  15.423.599 59,55%
$ 127.816.623,19 $ 111.394.136,00 $  16.422.487 14,74%
$ 184.107.697,66 $ 152.362.547,67 $  31.745.150 20,84%
$ 80.940.02600 $ 77.119.086,56 $ 3.820.939 4,95%
$ 97.575.332,00 $ 72.322.764,47 $  25.252.568 34,92%
$ 559233966 $  2.920.696,64 $ 2.671.643 91,47%
$ 353248498 $  289.657.262 $  63.591.236 21,95%
$  4.044.90515 $ 11.692.091,45 $  (7.647.186) -65,40%

Jmlol &&LW

ZULAY PANTALEON MARTINEZ
REVISOR FISCAL
T.P 251647-T



NOTAS A LOS
ESTADOS
FINANCIEROS
2024

CONFECOOP
NORTE



CONFEDERACION DE COOPERATIVAS DE NORTE DE
SANTANDERCONFECOOP NORTE
NOTAS DE REVELACION A LOS ESTADOS
FINANCIEROSA 31 DE DICIEMBRE DE 2024

NOTA 1. ENTIDAD Y OBJETO SOCIAL

CONFECOOP NORTE es una persona juridica de derecho privado, empresa asociativa sin animo de
lucro, de nimero de Asociados y de patrimonio social variable e ilimitado, regida por la legislacién y de
la Economia Solidaria, los principios universales y la doctrina de la cooperaciéon. Fue constituida
mediante Resolucién No. 1522 del 06 de septiembre de 1984 expedida por el DANCOOP, su duracidn
es indefinida y tiene su domicilio principal en la ciudad de Cdcuta, Norte de Santander, es una entidad
de segundo grado Cooperativo, vigilada porla Superintendencia de Economia Solidaria.

CONFECOOP NORTE, tiene como objeto social unificar la representacién y defensa del Sector
Cooperativo colombiano a nivel regional, nacional e internacional, y la promocidn e integracion entre
las cooperativas. Sera un propdsito permanente buscar a través de sus servicios el crecimiento de las
entidades afiliadas, su desarrollosocioeconémico, cultural y la accidon educativa y formadora.

NOTA 2. POLITICAS Y PRACTICAS CONTABLES
1. EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO (politica general)

- Los equivalentes de efectivo son dinero en efectivo depositado en caja o en cuentas de ahorroy
corrienteasi como inversiones a corto plazo de gran liquidez, que son facilmente convertibles
en importes determinados de efectivo, estando sujetos a un riesgo poco significativo de
cambios en su valor, como es el caso de los Fondos Fiduciarios a la Vista.

- Los equivalentes al efectivo se tienen, mas que para propdsitos de inversion o similares, para
cumplir loscompromisos de pago a corto plazo.

- Para que una inversion financiera pueda ser calificada como equivalente al efectivo, es
necesario que pueda ser facilmente convertible en una cantidad determinada de efectivo y
estar sujeta a un riesgo poco significativo de cambios en su valor y su plazo de vencimiento
debe ser menor a 3 meses.

- Los gastos bancarios, contribuciones, impuestos y comisiones por transacciones que se
generan por el movimiento de los recursos reducen el saldo de las cuentas de ahorro,
corrientes o fiducias y se llevan como un gasto ordinario y los rendimientos reconocidos sobre
los saldos de las cuentas de ahorros se reconocen mensualmente como un ingreso ordinario
conforme al extracto de la cuenta de ahorros.



- Losintereses se contabilizan como un ingreso ordinario incrementando el valor de la cuenta de
ahorros,corriente o fiducia a la vista.

- Enlasinversiones de deuda los ingresos se registran como un mayor valor de la inversién en
un auxiliarindependiente.

CAJA GENERAL: Los recaudos son los valores correspondientes a ingresos recibidos en efectivo
(billetes, monedas, cheques) por los diferentes conceptos establecidos por CONFECOOP NORTE. En la
actualidad CONFECOOP NORTE efectua recaudos en efectivo o cheque de manera directa y efectta
pagos en efectivo por ésta via.

BANCOS: CONFECOOP NORTE cuenta con cuenta corrientes y de ahorro para el manejo de los
recursos. Adicionalmente estas cuentas podran ser utilizadas para que los asociados que lo requieran
puedan depositar los pagos de obligaciones y servicios.

Para determinar el valor del efectivo en banco se deben cotejar el valor en libros con el valor del
estado de las cuentas bancarias y realizar una conciliacién de forma mensual.

CONFECOOP NORTE reconocera el efectivo en bancos en el momento que ingresan o salen los
recursoseconémicos de la entidad bancaria.

El efectivo en bancos se presentara en el Estado de Situacién Financiera, como una subcuenta de la
cuenta de efectivo y equivalentes de efectivo. Los sobregiros se trasladaran al pasivo por obligaciones
financieras en el Estado de Situacidn financiera pero se presentardn de manera neta en el Efectivo en
el estado de flujos de efectivo.

2. INSTRUMENTOS FINANCIEROS - ACTIVOS FINANCIEROS.

Contrato que da lugar, simultdaneamente a un activo financiero en una entidad y un pasivo financiero
oinstrumento capital en otra entidad. Un activo financiero es el derecho que tiene quien lo posee, a
recibir del emisor flujos futuros de efectivo. Esta representado en un documento que genera
obligaciones y derechos:

Los activos financieros deben ser clasificados asi:

Instrumentos de Patrimonio Medidos Costo Historico: Corresponde a aportes en entidades del sector
Cooperativo o en otras entidades sin dnimo de lucro que son reembolsables en el momento del retiro
y que dadas sus caracteristicas no son negociables o transables y por ende no es posible establecerles
un valor razonable. También incluye inversiones de patrimonio en entidades con animo de lucro que
no cotizan en Bolsa,no tienen transacciones recientes (maximo 6 meses) que permitan inferir el valor
razonable que alcanzaria la inversidén en caso de ser negociada y tampoco se tiene un estudio técnico
de valoracion de la empresa.

Cuentas por cobrar y por Pagar Corrientes al Costo Historico: surge de operaciones comerciales de
corto plazo o corrientes (maximo 12 meses) ocasionadas en convenios o por la venta de bienes y
servicios directamente o a



través de convenios, asi como pagos efectuados a nombre de los asociados que deben reintegrar a la
entidad aunque sea de manera diferida en un plazo no mayor al corriente, asi como otras cuentas por
cobrar resultantes de saldos a favor en impuestos, anticipos a contratistas y empleados y valores
descontados por el sistema de libranza a los asociados por sus patronos que se encuentran pendientes
de pago a favor de la entidad. En éste tipo de operaciones regularmente no se pacta financiacién.

3. INVERSIONES

INVERSIONES DE PATRIMONIO A COSTO HISTORICO: Inversiones en entidades sin animo de lucro
regularmente denominadas “Aportes Sociales”, que tienen fines de representacidn gremial o
complementan el objeto social laentidad. También puede corresponder a inversiones en instrumentos
de patrimonio (acciones, cuotas o partes de interés social) en entidades con animo de lucro que
complementan el objeto social de la entidad.

CONFECOOP NORTE reconoce las inversiones de patrimonio como activo en el momento en que son
efectuadoslos aportes sociales.

4. DEUDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR COBRAR.

Politica General: Las cuentas por cobrar representan derechos a reclamar en efectivo u otros bienes y
servicios, como consecuencia de algunas operaciones a crédito como los intereses de cartera,
deudores patronales y los complementarios en desarrollo de su objeto social tales como comisiones
por servicios prestados, anticipos de contratos y proveedores e ingresos por cobrar. Igualmente,
registra adelantos de dinero a empleados, asociados, miembros de administracién y de control de los
cuales se espera la legalizacidon de cuentas en breve término.

ANTICIPOS DE CONTRATOS Y PROVEEDORES.: Representa los valores entregados por CONFECOOP
NORTE a manera de anticipo para la realizacion de un contrato o a sus proveedores en la adquisicidn
de bienes y/o servicios.

DEUDORES POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS E INGRESOS POR COBRAR: Representa los valores
devengados por CONFECOOP NORTE y que se encuentran pendiente de cobro originados en el
desarrollo de las operacionescorrespondientes a la prestacidn de servicios relativos a su objeto social.

OTRAS CUENTAS POR COBRAR: Representa los rubros pendientes de cobro por conceptos diferentes
a los especificados anteriormente como por ejemplo anticipos de empleados y proveedores, anticipos
de impuestos y pagos efectuados por la entidad que son a cargo de los asociados (seguros, costas
judiciales etc.).

DETERIORO DE LAS CUENTAS POR COBRAR DIFERENTES A INTERESES DE CARTERA. Se efectuara mediante
el sistema de PERDIDA INCURRIDA mediante andlisis individual de cada deudor por lo menos una vez al afio al
cierredel ejercicio.

CONFECOOP NORTE reconocerd las cuentas por cobrar cuando surge el derecho de cobro para la
entidad a raiz de un hecho pasado, su importe pueda ser medido con fiabilidad y es sea probable que
este fluya a la empresa en forma de efectivo o equivalente de efectivo o que genere otro tipo de
beneficios econdémicos para la entidad.



5. PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO

POLITICA GENERAL

La propiedad planta y equipo representan los bienes tangibles adquiridos o construidos que son
necesarios parala prestacion de los servicios de CONFECOOP NORTE o aquellos controlados mediante
arrendamiento financiero(es decir, en los cuales la entidad controla sustancialmente todos los riesgos
y beneficios inherentes a la propiedad), empleados por la entidad en forma permanente, para usarlos
en la administracion del ente econdmico, que no estdn destinados para la venta en el curso normal de
los negocios cuya vida util excede a unafio.

CONFECOOP NORTE reconocera un activo como propiedades, planta y equipo si y sélo si: Sea
probable que se obtenga beneficios econémicos futuros asociados con el bien y que su costo pueda
ser medido o valorado con fiabilidad. El reconocimiento de los elementos de propiedades, planta y
equipo se debera hacer de manera separada entre sus componentes principales, como por ejemplo
terrenos vy edificios, edificaciones e instalaciones, entre otros. Cuando alglin bien de propiedades,
planta y equipo necesite reparaciones o sustituciones de partes significativas, CONFECOOP NORTE
dara de baja en la proporcion que corresponda y afadirad el nuevo costo, siempre y cuando se espere
que genere beneficios econdmicos adicionales. La pérdida o faltante de bienes se registra de
conformidad con el procedimiento de reconocimiento y revelacién de las responsabilidades fiscales.

Las propiedades, plantas y equipos serdn valorados por el Modelo del Costo, que es el Costo menos
Depreciaciones Acumuladas y Deterioros Acumulados. El Costo incluye tanto los desembolsos
directamente atribuibles a la adquisicion o construccién del activo, como los gastos necesarios para
ponerlos en condiciones de operacidn. Los gastos de financiacidn serdn en todos los gastos registrados
en resultados.

Los desembolsos posteriores a la compra o adquisicion (reemplazo de componentes, mejoras,
ampliaciones, crecimientos, etc.) se incluyen en el valor del activo inicial o se reconocen como un
activo separado, sélo cuandoes probable que beneficios econémicos futuros asociados a la inversion,
fluyan hacia CONFECOOP NORTE y los costos puedan ser medidos razonablemente. Los desembolsos
posteriores que correspondan a reparaciones o mantenciones son registrados en resultados cuando
son incurridos.

Los bienes determinados como fuera de uso en CONFECOOP NORTE, se retiran del balance y se afectara
el estadode resultado integral siempre y cuando el activo no se encuentre totalmente depreciado; En
todas veces el registro debera acompafiarse del acta respectiva. Todos los registros de depreciacion,
adiciones, compras, retirosy ajustes se deben realizar en el aplicativo de control, los movimientos y
saldos de los libros auxiliares, se debe conciliar al terminar el periodo mensual con los saldos de los
aplicativos de control.

Se reconoce provisiones para proteccion de propiedades, planta y equipo, cuando el valor en libros es
superiora su valor de realizacién o costo de reposicién, una vez se haya agotado el saldo reconocido
como valorizacion sila hubiere. El registro contable de la provisién afecta directamente el patrimonio.
Esta politica aplica igualmentepara los bienes entregados a terceros.



La seleccién y aplicacién de metodologias para actualizar los bienes, contempla la relacién costo—
beneficio y procura evitar erogaciones significativas, por lo cual se efectdan los avaltios con personal de
la entidad, mediantela contratacién de personas naturales o juridicas o con el apoyo de otras entidades
publicas, siempre que cuentencon la idoneidad y capacidad técnica para dicha gestion.

DEPRECIACION

Reconocimiento: El reconocimiento de la depreciacidon de un bien de propiedades, planta y equipo se
hara de forma sistematica a lo largo de su vida util, reconociéndose desde el momento que el bien
esté disponible para su uso (sea o no utilizado) y cesard Unicamente cuando se haya reconocido
totalmente el importe depreciable ocuando se dé de baja el activo depreciable. El importe depreciable
de un elemento de propiedades, planta y equipo serd su costo inicial, sin considerar valor residual; la
estimacion de la vida atil se hard en funcidn del uso que la administracidon pretenda darle al bien.

El gasto por depreciacién sera reconocido en los resultados del periodo de manera mensual. La
depreciacion de propiedades, planta y equipos, incluidos los bienes bajo arriendo financiero, es
calculada linealmente basada enla vida util estimada de los bienes del activo fijo, considerando el
valor residual estimado de estos. Lasestimaciones de vidas utiles y valores residuales de los nuevos
activos fijos adquiridos, seran revisadas, y ajustadas si es necesario, a cada fecha de cierre de los
estados financieros. Las ventas y demas retiros se registranpor su valor neto ajustado.

En la actualidad, los activos materiales se encuentran totalmente depreciados.

CONFECOOP NORTE revisara la actualizacion o modificacion de la vida util de los activos, teniendo en
cuenta las inversiones que realice por adiciones o mejoras, politicas de mantenimiento y/o
reparaciones, avances tecnolégicos implementados y obsolescencia entre otros factores, con base en
el estudio técnico emitido por un perito o experto en la materia. Los bienes muebles retirados
temporalmente del servicio se presentaran como OPERACIONES DISCONTINUADAS en un rubro aparte
y no son objeto de depreciacién. Si la entidad comienza a utilizar nuevamente el activo debe continuar
con su depreciacion. Las construcciones en curso, los bienes muebles en bodega, la maquinaria y
equipo en montaje, los bienes en transito y las propiedades, planta y equipo no explotadas o en
mantenimiento, no son objeto de cdlculo de depreciacion mientras permanezcan en tales situaciones.

Después del reconocimiento inicial, la empresa evaluara la vida util de los elementos depreciables
para determinar si existe cambio en la estimacién contable para la depreciacién realizada
inicialmente. Su depreciacién se calcula de acuerdo a la vida Util estimada sobre el costo, utilizando el
método de linea recta. Paralos que tienen un valor inferior a 50 UVT se deprecian en un afio, para los
que tienen un valor individual superiora 20 SMLMV se establecerd su vida util de manera individual y
para los demas, de acuerdo con la siguiente tabla:



VIDA UTIL TASA ANUAL
ACTIVO
MUEBLES Y ENSERES 5 ANOS 20%
EQUIPO DE OFICINA 5 ANOS 20%
EQUIPO DE COMPUTO 3 ANOS 33%

5. ACTIVOS INTANGIBLES: Programas informaticos: Las licencias adquiridas de programas
informdticos seran capitalizadas, al valor de los costos incurridos en adquirirlas y prepararlas para usar
el programa especifico. Estoscostos se amortizan segun si vida util estimada hasta un méximo de 10
afios. Los costos de mantenimiento de programas informaticos, se reconoceran como gasto del
ejercicio en que se incurren. Los desarrollos, mejoras o adiciones significativas que se hagan al
aplicativo, seran cargados a los intangibles y amortizados a 10 afios cuando éstos superen el valor de
los cinco 5 SMLMV. Los intangibles generados internamente se reconocen comoun gasto ordinario del
ejercicio.

6. GASTOS PAGADOS POR ADELANTADO: Corresponde a derechos a favor de la entidad que pueden
ser recuperados, cedidos o vendidos obteniendo eventuales beneficios econdmicos por su utilizacién
o disposicién.Tal es el caso de los seguros pagados por anticipado cuando contractualmente existe la
posibilidad del reintegro proporcional de las primas, ante la terminacién anticipada del contrato de
seguro. Tales seguros se reconocerdncomo un activo en gastos anticipados por el valor de la péliza
contratada cuando se efectia el pago y se amortizaran durante el plazo de cobertura pagado. Los
demads seguros se tratardn como gastos corrientes del ejercicio.

7. PASIVOS FINANCIEROS. Son compromisos que implican una obligacion contractual de entregar
efectivo u otroactivo financiero, o bien de intercambiar instrumentos financieros con otra empresa,
bajo condiciones que son potencialmente desfavorables.

El pasivo financiero puede surgir por el compromiso asumido por CONFECOOP NORTE de entregar
dinero u otros instrumentos financieros si se dan ciertas condiciones. Al igual que los activos
financieros, la condicién de podervalorar de forma fiable el pasivo financiero es imprescindible para su
reconocimiento en el balance de situacion.Hay pasivos que, por no poderse valorar, no se reconocen
en el balance, sino que se describen en una nota a losestados financieros.

OBLIGACIONES FINANCIERAS

Corresponde a las obligaciones contraidas por CONFECOOP NORTE mediante la obtencién de recursos
provenientes de bancos y otras entidades del pais bajo la modalidad de créditos directos y utilizacion
de lineas de crédito establecidas para ser aplicada a fines especificos, o por descubiertos en cuentas
corrientes bancarias (sobregiros). Para contraer una obligacion financiera se requiere autorizacion del
Consejo de Administracién.

Se registraran dentro de esta cuenta los instrumentos de deuda por pagar provenientes de bancos y
otras entidades financieras.



8. PASIVOS CORRIENTES MEDIDOS AL COSTO HISTORICO

ACREEDORES COMERCIALES Y OTRAS CUENTAS POR PAGAR: Las cuentas por pagar representan las
obligacionescausadas y pendientes de pago, tales como comisiones y honorarios por servicios, sumas
recibidas en virtud de la relaciéon contractual establecida en promesas de compraventa y dineros
adeudados a proveedores.

CONFECOOP NORTE reconocera las cuentas por pagar como pasivos si se tiene una obligacién al final
de periodode un suceso pasado, si es probable desprenderse de recursos que incorporan beneficios
econdmicos, y que el importe pueda ser medido con fiabilidad.

9. BENEFICIOS A EMPLEADOS: Comprenden todos los tipos de contraprestaciones que la entidad
proporciona a los trabajadores a corto y largo plazo, incluyendo administradores y gerentes, a cambio
de sus servicios. La entidad ademas de los salarios mensuales legalmente debe pagar una prima
equivalente a medio salario promedio por semestre (junio y Diciembre), un auxilio anual de cesantias
equivalente a un mes de salario promedio que debe ser consignado en un fondo autorizado (febrero)
y pagar un 12% de intereses sobre dicha cesantia al trabajador (enero).

Todos los trabajadores tienen derecho a un descanso anual remunerado de 15 dias habiles
denominado vacaciones. La entidad ademds paga la seguridad social correspondiente a salud,
pensiones, aseguradora de riesgos laborales y pago de parafiscales (Sena, ICBF y Caja de
Compensacion) ya que no es sujeta del impuesto CREE. De estos valores descuenta a los empleados el
8% para los que devengan menos de 4 MLMV y 1% adicionalpara los de mayores ingresos para el Fondo
de Solidaridad Pensional, el restante que equivale casi al 30% del ingreso salarial mensual de los
empleados constituye un gasto laboral que debe ser asumido por la entidad. La entidad paga
mensualmente las contribuciones a la seguridad social.

CONFECOOP NORTE reconocerd el costo de todos los beneficios a los empleados, a los que éstos
tengan derechocomo resultado de servicios prestados a la misma durante el periodo sobre el que se
informa, como un pasivo, después de deducir los importes que hayan sido pagados directamente a los
empleados o como una contribuciéna un fondo de beneficios para los empleados; si el importe pagado
excede a las aportaciones que se deben realizar segun los servicios prestados hasta la fecha sobre la
que se informa, la empresa reconocera ese exceso como un activo en la medida en que el pago
anticipado vaya a dar lugar a una reduccion en los pagos a efectuaren el futuro o a un reembolso en
efectivo; o como un gasto, a menos que exista una politica contable que requieraque se registre como
costo de un activo.

11. IMPUESTO
Impuesto de Renta.

Igualmente de acuerdo al articulo 142 de la Ley 1819 de 2016, mediante el cual se adiciond el
articulo 19-4 del Estatuto Tributario, expresamente sefala que las organizaciones de naturaleza
cooperativa y mutualista pertenecen al régimen tributario especial y “tributan sobre sus beneficios
netos o excedentes a la tarifa Unicaespecial del veinte por ciento (20%)”.



El excedente por tanto que se menciona en el Estatuto Tributario, es el mismo excedente que se pone
a disposicidn de la Asamblea y sobre el que se aplica el articulo 10, 54, 55 y 56 de la ley 79 de 1988. Este
excedente es que se presenta en el Estado de Resultados y el Balance General que aprueba la
Asamblea. Estos estados financieros deberan ser preparados conforme a las NIIF para ser certificados,
dictaminados y luego aprobados por la Asamblea.

10. FONDOS SOCIALES:

De acuerdo al articulo 10, 54 y 56 de la ley 79 de 1988 reglamentada por el capitulo VII de la Circular
Basica Contable y Financiera emanada de la Supersolidaria las entidades solidarias deben constituir o
incrementar los fondos sociales (pasivos) del valor de los excedentes resultantes al cierre del ejercicio,
por decision de la Asamblea General. En el evento de no agotarse, los saldos pasaran al siguiente
periodo contable.

Existen también en la entidad solidaria la posibilidad de crear por Asamblea fondos mutuales con
contribuciones obligatorias o voluntarias que se utilizan de acuerdo con los reglamentos aprobados
por el Consejo de Administracién, los cuales en el caso de no agotarse, pasaran al siguiente periodo
contable.

La entidad debe destinar el 20% como minimo de sus excedentes para reserva de proteccién de
aportes, un 10%como minimo para el fondo de solidaridad y un 20% como minimo para un fondo de
educacion. El remanente, puede destinarse por la Asamblea para:

- Crear o incrementar los fondos permanentes o agotables, con los cuales la entidad
desarrolle labores de salud, educacidn, prevision y solidaridad en beneficio de los
asociados y sus familiares, en la forma que dispongan los estatutos o la asamblea general,
como es el caso del Fondo de Bienestar Social.

- Asi mismo, con cargo a este remanente podra crearse un fondo para mantener el poder
adquisitivode los aportes sociales hasta por un monto maximo equivalente al IPC sobre
los aportes o

- Efectuar retornos a los asociados en forma proporcional al uso de los servicios.

- Enlarevalorizacién o el retorno no puede destinarse mas del cincuenta por ciento (50%)
del total de los excedentes que resulten del ejercicio.

Ademas de los fondos de ley (educacion y solidaridad) la entidad cuenta con un fondo de Desarrollo
Tecnoldgico alimentado con recursos provenientes de las asociadas juridicas, cuyo objetivo es el de
prestar servicios especificos con capacitaciones, cursos que tienen relacidn con las normas de las
entidades de control y que se tenga que aplicar la tecnologia.

Se incrementan con la apropiacion de los excedentes del ejercicio anterior, igualmente se podra
incrementar con los aprovechamientos producto de programas especiales que realicen para obtener
ingresos y con apropiaciones



Presupuestadas con cargo al gasto autorizadas por asamblea conforme a lo establecido en el articulo
56 de la ley79 de 1988.

Se ejecutan conforme a las actividades que estén contemplados en los reglamentos del Fondo, de
acuerdo con las actividades para las cuales se justifican hacer uso de los recursos segun los estatutos,
el reglamento y las programaciones que hace la administracién.

11. PATRIMONIO

APORTES SOCIALES: Comprende el valor de las cuotas que los asociados han pagado a CONFECOOP
NORTE, en dinero, con el animo de proveer capital de trabajo para el desarrollo de su objeto social,
gue, ademas, sirvan de garantia para CONFECOOP NORTE. La sumatoria de los aportes obligatorios
constituye los aportes individuales del asociado y no tienen devolucién parcial, ni se pueden cruzar
con operaciones activas de crédito, mientras el asociado permanezca vinculado a CONFECOOP NORTE

Estos deben corresponder a los aportes efectivamente pagados por los asociados al momento de
constitucién de CONFECOOP NORTE, también representan los incrementos posteriores efectuados
mediante pagos segun los estatutos, previo el cumplimiento de los requisitos legales vigentes al
momento de la constitucion o del aumento.

Aquellos que se recauden mediante descuento de nédmina sélo podran ser contabilizados como tales y
aplicadosa la cuenta individual de cada asociado, hasta tanto la empresa o el empleador pague el
valor correspondiente. Mientras se realiza el respectivo pago a la organizacidn solidaria, tales valores
se deberan contabilizar en la cuenta retenciones o anticipos pendientes de aplicar.

La devolucién de los aportes no procedera en el momento en que por tal razén quede afectada la
relacién minimasefialada en el reglamento para el otorgamiento de los créditos.

Se considera que un asociado nuevo o recién vinculado a la organizacion solidaria se encuentra
inscrito en el registro social cuando haya pagado por lo menos el primer aporte social y la cuota de
admisién, si es del caso.

Los aportes sociales se presentaran y revelardn por separado el capital permanentemente restringido
(capital minimo irreducible fijado en estatutos) y el capital temporalmente restringido (la diferencia
de aportes) conforme a lo permitido por el parrafo 18 de la NIC 32 segun concepto 033 de marzo de
2015 y respuesta a ANALFE SIC 575 de abril de 2015 del Consejo Técnico de la Contaduria Publica. La
suma de estas dos partidas delestado de situacion financiera debe totalizar la sumatoria de los valores
individuales de aportes de todos los asociados registrados bajo una misma cuenta en el Patrimonio,
pero presentados y revelados por separado en elEstado de situacion financiera.

El capital permanentemente restringido que corresponde al Aporte social no reducible o irreducible es
aquel valor del aporte social que toda organizacién solidaria debe tener como proteccién al patrimonio
y que en ningln momento podrd disminuirse durante la existencia de la organizacién solidaria. El
aporte minimo no reducible debe sefialarse en el estatuto y podra ser incrementado por decisién de la
asamblea general; pero, en ningln caso, podrda disminuirse. Cuando existan retiros masivos de
asociados, la organizacion solidaria podra devolver



aportes solamente sin afectar el monto minimo irreducible. Esto con el fin de no descapitalizar o
liquidar la organizacion solidaria y de no comprometer su viabilidad.

DEVOLUCION DE APORTES SOCIALES: La liberacién parcial de aportes por parte de la entidad o la
devolucién delos mismos a solicitud del asociado se podra efectuar sélo en los casos que se citan a
continuacién, siempre y cuando el total de aportes de la entidad no se reduzca por debajo del aporte
minimo no reducible (numeral 10 del articulo 19 de la Ley 79 de 1988).

e Cuando se retire un asociado.

e Cuando se sobrepase del 10% como persona natural o del 49% como persona juridica del total de
los aportesde la organizacion solidaria.

e Cuando la organizacién solidaria amortice o readquiera aportes, respetando el principio de
igualdad decondiciones para todos los asociados

e Cuando se liquide la organizacion solidaria.

REVALORIZACION DE APORTES.

Revalorizacion de aportes sociales es una forma de reconocer la pérdida del poder adquisitivo
constante de los aportes, toda vez que éstos se consideran un capital de riesgo y no generan
rendimiento alguno.

Los fondos de empleados podran mantener el poder adquisitivo constante de los aportes sociales
individuales de sus asociados incrementandolos anualmente hasta un tope mdaximo igual al indice de
precios al consumidor certificado por el DANE para el afio inmediatamente anterior. Este incremento se
aplicard a ejercicios econdmicosposteriores (articulo 1 Decreto 3081 de 1990).

Esta revalorizacion se efectuard con cargo al fondo que para tal efecto haya constituido la organizacion
solidariay previa autorizacidn de la asamblea. En caso de retiro de asociados antes de diciembre de
cada afio, aplicara larevalorizacién de aportes teniendo en cuenta lo que apruebe la asamblea al cierre
del ejercicio. La revaloracién se hara, con base en la fecha de solicitud de retiro y el calculo del monto
promedio dia/afio aportado por el asociado.

Procedimiento: En primera instancia la asamblea deberd aprobar la constitucion del fondo para
revalorizacidon de aportes sociales con recursos provenientes del remanente de los excedentes del
ejercicio de cada afio, después de haberse aplicado los porcentajes obligatorios consignados en la Ley
79 de 1988 y sus decretos reglamentarios.

Una vez constituido el fondo, al que puede destinarse todo el remanente de los excedentes, la
asamblea general podra aprobar la revalorizacién o capitalizacion en cabeza de cada uno de los
asociados, maximo hasta el IPC delafo inmediatamente anterior, con cargo al fondo de revalorizacion
de aportes de que trata el numeral 1 del articulo 54 de la Ley 79 de 1988. Si, eventualmente, quedare
un saldo en el fondo para revalorizacidon de aportes, éste servird para futuras revalorizaciones. Es
importante aclarar que, en caso de no haberse aprobado la revalorizacidn o capitalizacion en periodos
anteriores, ésta no se podrd realizarse con retroactividad; lo que significa que solo se puede
revalorizar de la vigencia correspondiente y, en ningln caso, podra ser acumulable.



Este fondo solo podra constituirse e incrementarse con recursos de los excedentes de cada ejercicio,
de conformidad con la reglamentacién existente sobre la distribucidon de excedentes. Para efectuar la
revalorizacionde aportes, la entidad debera calcular el monto promedio dia/afio de aportes de cada
asociado, en el periodo correspondiente con el cual se hara la aplicacidn respectiva.

RESERVAS Y FONDOS PATRIMONIALES: Este rubro representa apropiaciones de los excedentes
conforme a las disposiciones legales y autorizadas por la Asamblea General de asociados. La reserva
legal representa los recursos retenidos por la entidad para su beneficio tomados de los excedentes,
conforme lo disponga la Asamblea Generalde Delegados con el objeto de cumplir disposiciones legales,
estatutarias o para fines especificos.

La Reserva para proteccion de aportes representa el valor apropiado de los excedentes, o resultado
positivo, conforme a disposiciones legales con el propdsito de proteger el patrimonio social o fondo
mutual. El Unico objetivo de la constitucion de esta reserva, es con fines de absorber perdidas futuras.
Cuando esta reserva se hubiere empleado para compensar pérdidas, la primera aplicacion de
excedentes futuros sera la de establecer lareserva a nivel que tenia antes de su utilizacidn. Las reservas
constituidas con finalidades especificas podrdn afectarse para proteger o cubrir los fines para los
cuales fueron creadas. Estas reservas sirven a la vez de apalancamiento y fortalecimiento del
patrimonio de la entidad. Teniendo en cuenta las caracteristicas de las entidades de la economia
solidaria, y como principio econémico se establece la irrepartibilidad de las reservas y en caso de
liguidacion la del remanente patrimonial. Regularmente las entidades de economia solidaria
conforman las siguientes:

- Reserva proteccién de aportes, tiene el propédsito de proteger el patrimonio social y se constituye
minimo con el 20% de los excedentes de cada ejercicio, de acuerdo con las normas vigentes

- Fondo de Revalorizacién de aportes: alimentado por decision de la Asamblea General del
remanente del excedente y podra destinarse para compensar las alteraciones del valor real que
sufren los aportes por cuenta de la inflacién anual hasta el limite del IPC.

- Fondo de Amortizacién de Aportes: Para readquirir de manera parcial a todos los asociados o
total a los retirados, el valor de sus aportes. Se alimenta por decisiéon de Asamblea con el
remanente de los excedentesy se ejecuta también con decision de Asamblea que podra otorgar
atribucién al Junta Directiva para su reglamentacion.

- La Asamblea podra crear con el remanente del excedente, otras reservas y fondos patrimoniales.

12. INGRESOS

Los ingresos son definidos como incrementos en los beneficios econdmicos, producidos a lo largo del
periodo contable, en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, o bien como
disminuciones de los pasivos, que dan como resultado aumentos del patrimonio neto y no estdn
relacionados con las aportaciones de los asociados a CONFECOOP NORTE. Los ingresos ordinarios
surgen en el curso de las actividades ordinarias de la entidad.



Reconocimiento de ingresos: Los ingresos ordinarios incluyen los intereses de los activos financieros
calculadospor el método del interés efectivo y el valor de las contraprestaciones recibidas o a recibir
por la venta de bienesy la prestacion de servicios en el curso ordinario de las actividades de
CONFECOOP NORTE.

CONFECOOP NORTE reconocera ingreso por actividades ordinarias siempre que sea probable que los
beneficiosecondmicos futuros fluyan a la entidad, y que los ingresos ordinarios se pueden medir con
fiabilidad.

13. POLITICA DE COSTOS, GASTOS Y PERDIDAS

El gasto se define como expiracidn de elementos del activo en la que se han incurrido voluntariamente
para producir ingresos. El gasto es la inversidon necesaria para administrar la empresa o negocio, ya
gue sin eso seria imposible que funcione cualquier ente econémico.

Los costos son erogaciones directamente relacionadas con el objeto social. La entidad considera
COSTO los intereses pagados por los depdsitos, las obligaciones financieras, los gastos bancarios vy el
gravamen a los movimientos financieros.

Las pérdidas son otra categoria independiente originadas en erogaciones de efectivo o disminuciones
del patrimonio por deterioros y gastos no relacionados con el objeto social de la entidad, tales como
pérdida o destruccién de activos, multas, demandas y sanciones etc.

Adicionalmente la entidad mostraréa como un gasto independiente los gastos en que incurra en
beneficio de los asociados teniendo en cuenta su naturaleza de economia solidaria tales como gastos
de educacidn, solidaridad, recreacién, prevision, cultura, obsequios y fiestas y gastos similares, asi
como aparte los gastos de funcionamiento de los érganos de administracién y control elegidos
democraticamente y de los comités nombrados por el Consejo de Administracion.

CONFECOOP NORTE reconocerd un gasto, cuando surja un decremento en los beneficios econdmicos
futuros en forma de salida a disminuciones del valor de los activos o bien el surgimiento de
obligaciones, ademas de que pueda ser medido con fiabilidad.

CONFECOOP NORTE, para efectos de presentacion de Estados Financieros de Apertura Grupo 3
Contabilidad Simplificada homologo las cuentas del Catadlogo de Informacién Financiera emanado de
la Supersolidaria con el Plan de Cuentas que maneja en la Actualidad la entidad y se presentd
oportunamente a la Supersolidaria con lasNotas de Revelacidn a los Estados Financieros ajustados a las
Politicas Contables disefiadas por la Administracion.

Para sus registros contables y la preparacion de sus Estados Financieros, CONFECOOP NORTE aplica
las normas estipuladas y contenidas en el Decreto 2706 de 2012, por el cual se reglamenta la Ley 1314
de 2009 sobre el marco normativo de Informacion Financiera para Microempresas, definidos en
concordancia con la Ley 43 de 1990 y en cuanto no discrepen de las Normas Especiales que para las
Cooperativas determina la Superintendencia



de la Economia Solidaria. Su periodo contable es de un afio y utiliza el sistema de contabilidad de causacién o por
acumulacién para reconocer los hechos econdémicos.

CONFECOOP NORTE lleva sus cuentas cumpliendo con las normas e instrucciones contables de Ia
Superintendencia de Economia Solidaria. Se aplicé la circular Basica Contable y Financiera afio 2008 que derogd
todas las Resoluciones anteriores y las circulares externas expedidas por la Superintendencia de la Economia
Solidaria en materia contable y financiera.

De acuerdo con estas normas CONFECOOP NORTE, presenta los siguientes ESTADOS FINANCIEROS: Estado de
Situacion Financieray Estado de resultados.

NOTA 3. EFECTIVO Y EQUIVALENTES

Comprende el efectivo en Caja y Bancos que posee la empresa a 31 de diciembre de 2024 asi:

NOMBRE CUENTA 2024 2023 VARIACION )
Caja General $ 539.669 | $ 129.226 | $ 410.443 317,62%
Bancos Comerciales $ 6.245.490 | $ 3.660.453 | $ 2.585.036 70,62%
Entdades Sector solidario $ 3.418.760 | $ 8.342.247  $ (4.923.487) -59,02%
Equivalentes a efectivo ( Corto Plazo) $ 109.888.920 | $ -1$ 109.888.920 100,00%
EFECTIVO Y EQUIVALENTES $ 120.092.838 | $ 12.131.926 | $ 107.960.912 889,89%

El saldo del efectivo y equivalentes del efectivo a 31 de diciembre de 2024 fue de $ 120.092.838, incremento en
un 889.89 % en comparacion al afio anterior. Aumentandose por reclasificacién de cuenta contable a
Equivalentes al efectivo a corto plazo.

NOTA 4. INVERSIONES

NOMBRE CUENTA 2024 2023 VARIACION %
Inversiones en Instrumento de patrimonio $ 1541144 | § 60.844.030 | $ (59.302.886) -97,47%
TOTAL INVERSIONES $ 1541144 | § 60.844.030 | $ (59.302.886) -97,47%

A 31 de diciembre de 2024, CONFECOOP NORTE tiene Inversiones en Entidades de Economia Solidaria por valor
de $ 1.541.144, Disminuyéndose un 97.47%, por reclasificacion de cuenta contable a efectivo y equivalentes.

NOTA 5. CUENTAS POR COBRAR

Son los valores que adeudan las entidades asociadas o no asociadas (Personas naturales y juridicas) por
diferentes conceptos a CONFECOOP NORTE a 31 de diciembre de 2024:



NOMBRE CUENTA 2024 2023 VARIACION %

Anticipo de Impuestos $ 78.708 | $ 23.950 | $ 54.758 228,63%
Otras Cuentas por Cobrar $  279.486.645|$ 37.255.831|$  242.230.814 650,18%
Deterioro cuentas por cobrar $ (1.807.116)[ §  (1.807.116)| $ - 0,00%
TOTA CUENTAS X COBRAR $ 277.758.237 | $ 35.472.665|$ 242.285.572 683,02%

En relacion al afio inmediatamente anterior las Cuentas por Cobrar incrementaron en un 683.02%.
NOTA 6. PROPIEDAD PLANTA 'Y EQUIPO

Propiedad, Planta y Equipo a 31 de diciembre de 2024, su valor neto es cero.

NOMBRE CUENTA 2024 2023 VARIACION %
Muebles y Equi Ofic $1.146.200 | $ 1.146.200 | $ - 0,00%
Equipo de Computac y Comunic $10.963.639 | $ 10.963.639 | $ - 0,00%
Depreciacion Acumulada $(12.109.839)| $ (12.109.839)| $ - 0,00%
TOTA PROPPLANTAYEQUIPO |$ $ -1$ - 0,00%

Representa los valores invertidos para la adquisicidon de bienes muebles necesarios para el funcionamiento de la
entidad. Muebles y Equipos de oficina y los Equipos de Cémputo y Comunicacion estan avaluados a su costo
histoérico.

La depreciacion se calcula sobre el costo, por el método de linea recta, con base en la vida util probable de los

activos a la tasa anual del 10% para el Equipo de Oficinay el 20% para el Equipo de Computaciéon y Comunicacion.
A 31 de diciembre de 2024, los activos materiales se encuentran totalmente depreciados.

NOTA 7. CUENTAS POR PAGAR, IMPUESTOS Y OTRAS

El saldo a 31 de diciembre de 2024 representa los valores a pagar en el mes de enero 2025, por concepto de
Proveedores, Retencidn en la Fuente e IVA :

NOMBRE CUENTA 2024 2023 VARIACION %
Comisiones y Honorarios 1.513.000 0% 1.513.000 100,0%
Retencion en la fuente 1.163.311 1.085.981 77.330 71%
Impuestos Gravamenes y tasas (IVA) 5.223.783 3.137.839 2.085.944 66,5%
Retenciones y aportes de nomina 933.920 - 933.920 100,0%
Ingresos recibidos para terceros 11.000.963 4.556.750 6.444.213 141,4%
TOTAL IMPUESTOS Y CUENTAS POR PAGAR 19.834.977 8.780.570 11.054.407 125,9%

En el afo 2024 tuvo un incremento del 125,9% en relacion al afio 2023.



NOMBRE CUENTA 2.024 2.023 VARIACION )
Oblig Labor Consolidadas 7.766.756 663.722 7.103.034 1070%
TOTAL BENEFICIOS A EMPLEADOS 7.766.756 663.722 7.103.034 1070%

NOMBRE CUENTA 2.024 2.023 VARIACION )
Consignaciones por Identificar 1.839.500 133.000 1.706.500 1283%
TOTAL OTROS PASIVOS NO FINANCIEROS 1.839.500 133.000 1.706.500 1283%

NOTA 8. FONDOS SOCIALES

El saldo a 31 de diciembre de 2024 de los Fondos Sociales es de $ 282.666.934 este fondo aumenté el valor de
$261.634.752, producto del remanente patrimonial de la Cooperativa Minera Colcarbex en liquidacidn, estos
recursos fueron depositados a CONFECOOP NORTE, y deben ser destinados a un Fondo para la investigacion
Cooperativa.

En el Fondo Para Fines Especificos, se maneja lo referente al Proyecto Fondo de Desarrollo Tecnoldgico, a
través de un aporte extraordinario entregado por varias cooperativas asociadas a Confecoop Norte.

NOMBRE CUENTA 2.024 2.023  VARIACION %
Fondo mutual para otros fines 282.666.934 20.194.739 262.472.195 1300%
TOTAL FONDOS SOCIALES, MUTUALES 282.666.934 20.194.739 262.472.195 1300%

NOTA 9. PATRIMONIO

Corresponde al valor a 31 de diciembre de 2024, representado en Aportes Sociales, Reserva de Proteccion de
Aportes Sociales, Fondo de Amortizacion de Aportes, Fondo de Revalorizacidn de Aportes y los Excedentes del
presente ejercicio y perdida de ejercicios anteriores:

NOMBRE CUENTA 2.024 2.023 VARIACION %
Capital Temporaimente Restringido 52.442.741 47.042.741 5.400.000 1%
Capital permanentemente Restringido 4.000.000 4.000.000 - 0%
Reser protecc. Aport. Sociales 14.433.268 13.874.972 558.296 4%
Fondo de Amortizacion de aportes 12.363.137 10.967.399 1.395.739 13%
Resultados del Ejercicio 4.044.905 11.692.091 |- 7.647.186 -65%
Perdidas de ejercicios anteriores 8.900.614 8.900.614 -100%
TOTAL PATRIMONIO 87.284.052 78.676.590 8.607.462 10,94%

El Patrimonio de CONFECOOP NORTE afio 2024, aumento en un 10,94%. En comparacidn al afio anterior.




NOTA 10. INGRESOS ORDINARIOS

El Saldo a 31 de diciembre de 2024 corresponde a $ 357.293.403 por concepto de Servicios de Educacién,
Publicidad y Periédicos, Programas de Television e Ingresos Administrativos; el cual se incrementd en
comparacion al afio anterior en el 18,56%.

Los Ingresos por Servicios mas representativos de CONFECOOP NORTE, es el de Educacidn, el Programa de
Televisidon y administrativos.

NOMBRE CUENTA 2.024 2.023  VARIACION %
Ingresos de Ensefianzas $ 106.580.694 | § 62.334.232 44.246.462 70,98%
Ingresos por servicios sociales $  19.655.320 | § 25.236.450 |- 5.581.130 -22,12%
Ingresos de otras actividades de servicios comunitario| §  122.327.002 | $ 89.289.002 33.038.000 37,00%
Administrativo y sociales $ 89213174 | § 96.396.000 |- 7.182.826 -7,45%
TOTAL INGRESOS DE ACT. ORDINARIAS $ 337.776.190 | §  273.255.684 | $ 64.520.506 23,61%

NOMBRE CUENTA 2.024 2.023  VARIACION %
Diversos 7.504.754 21.574.231 |- 14.069.477 -65,21%
Valorizacion inversiones 12.012.459 6.519.438 5.493.021 84,26%
TOTAL GANANCIAS $ 19517.213 [ § 28.093.669 | $ (8.576.456)|  -30,53%
TOTAL INGRESOS Y GANANCIAS $ 357.293.403| §  301.349.353 | § 55.944.050 18,56%

NOTA 11. GASTOS ORDINARIOS

El Saldo a 31 de diciembre de 2024 por valor de $ 184.107.698 representa los desembolsos que se realizan en
CONFECOOP NORTE, por concepto de Beneficios de Empleados, Gastos Generales, financieros y el deterioro.

En el afio 2024, hubo un Incremento del 20.84% en relacidon al afio 2023

NOMBRE CUENTA 2,024 2,023  VARIACION %
Gastos De Personal $ 80.940.026 | $ 77.119.087 3.820.939 4,95%
Gastos Generales $ 97575332 | 9% 72.322.764 25.252.568 34,92%
Gastos financieros $ 5.592.340 | $ 2.920.697 2.671.643 91,47%
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION $ 184107698 | $ 152.362.548 31.745.150 20,84%

NOTA 12. COSTOS POR SERVICIOS

El Saldo a 31 de diciembre de 2024 por valorde $ 169.140.800 representa los pagos efectuados por conceptosde
Educacidn, Publicidad y Periddicos, Programa de Televisidn y otros.

Hubo un aumento del 23.20% en relacion al afio 2023.

NOMBRE CUENTA 2.024 2.023  VARIACION %
Ensefianza $ 413241779 25.900.578 15.423.599 59,55%
Otras actividades de servicios comunitarios, sociales |$  127.816.623 | $ 111.394.136 16.422.487 14,74%
TOTAL COSTOS $ 169.140.800 | $ 137.294.714 31.846.086 23,20%




NOTA 13. RESULTADOS

Los resultados del afio 2024, fueron positivos con unos excedentes obtenidos por valor de $ 4.044.905,15,
guedando a disposicién de la Asamblea General su distribucién.
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DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL 2024

San José de Cucuta, Febrero 20 de 2025

Sefores

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

CONFEDERACION DE COOPERATIVAS DEL NORTE DE SANTANDER
CONFECOOP NORTE

Ciudad

Respetados asociados:

En mi calidad de Revisor Fiscal de “CONFECOOP NORTE “, informo que he auditado los Estados
Financieros del 1 de Enero al 31 de diciembre de 2024. Dichos Estados Financieros fueron
preparados y certificados por la administracion, y ellos reflejan su gestion. Una de mis
responsabilidades es la de expresar una opinion sobre dichos Estados Financieros, basados en mi
examen sobre los mismos.

Obtuve las informaciones necesarias para cumplir con mis obligaciones de Revisoria Fiscal y lleve mi
trabajo de acuerdo con las normas de auditoria Generalmente aceptadas; estas normas requieren
que planee y ejecute las auditoria para obtener seguridad razonable de que los EstadosFinancieros
estan libres de errores importantes. Una auditoria de Estados financieros implica, entre otras, hacer
un examen con base en pruebas selectivas de la evidencia que respalda las cifras y las revelaciones
a los estados financieros y evaluar los principios de contabilidad utilizados, las estimaciones
contables hechas por la administracion y la presentacion de los estados financieros en conjunto;
considero que mi auditoria, proporciona una base razonable para la opinién sobre los estados
financieros que expreso mas adelante.

“CONFECOOP NORTE” lleva la contabilidad, prepara y presenta sus estados financieros de
conformidad con normas estipuladas y contenidas en el Decreto 2706 de 2012, por el cual se
reglamenta la Ley 1314 de 2009 sobre el marco normativo de Informacion Financiera para
Microempresas, la Circular Basica Contable y Financiera y normas complementarias impartidas por
la Superintendencia de Economia solidaria, como 6rgano de inspeccidn, vigilancia y control.

Ademas, informo que durante el afio 2024, CONFECOOP NORTE, llevo su contabilidad conforme a
las normas legales y a la técnica contable; las operaciones registradas en los libros de contabilidad y
los actos de los administradores se ajustan a los estatutos y a las decisiones de la Asamblea y el
Consejo de Administracion; la correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de
actas, libros de contabilidad y de registro de asociados se llevan y se conservan debidamente; el
informe de gestion de la Administracion guarda la debida concordancia con los estados financieros



de CONFECOOP NORTE, se ha efectuado la liquidacion y pago oportuno al Sistema de Seguridad
Social Integral y la informacién contenida en las declaraciones de autoliquidacion de aportes al
sistema de seguridad social integral, en particular la relativa a los afiliados y a sus ingresos base de
cotizacion, ha sido tomada de los registros y soportes contables.

La Cooperativa ha dado cumplimiento adecuado a lo dispuesto por las normas legales en relaciéncon
las politicas para administracion y control de Cuentas por Cobrar, constitucion de provisiones.

“CONFECOOP NORTE”, ha cumplido con lo dispuesto por la Ley 603 de 2000, relativa a la
propiedad intelectual y derechos de autor.

A la fecha, no tengo conocimiento de eventos o situaciones que puedan modificar los Estados
Financieros objeto del presente dictamen, o que, en el inmediato futuro, afecten la buena marcha de
CONFECOOP NORTE.

El Codigo de Comercio establece en el articulo 209 la obligacion de pronunciarme sobre el
cumplimiento de normas legales e internas y sobre lo adecuado del control interno.

En mi opinion, para el periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2024, el
Sistema de Control Interno es efectivo, con base en las buenas practicas incluidas en las normas
internacionales de auditoria respecto al control interno. La entidad ha dado cumplimiento a las leyes
y regulaciones aplicables, asi como a las disposiciones estatutarias, de la Asamblea General vy el
Consejo de Administracion, en todos los aspectos importantes

Esta Revisoria Fiscal ha verificado que existan instrumentos y controles adecuados para prevenir
oportunamente operaciones de lavado de activos y financiacién al terrorismo, Financiacion de la
Proliferacion de Armas de Destruccion Masiva, conforme lo sefialado en el reglamento aprobado
por el Consejo de Administracion.

ZULAY PANTALEON MARTINEZ.
Revisor Fiscal T.P. 251647-T

Cel. 3102036358

Correo zulaypantaleon@gmail.com



